
COMUNE DI CHAMPORCHER 

 
 
REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEL DISTACCAMENTO COMUNALE 

DEI VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI 

 
 

ART. 1 
OGGETTO DEL REGOLAMENTO 

 
1. Il presente Regolamento disciplina: 

a) i compiti e le modalità organizzative relativi allo svolgimento delle attività di interesse 
comunale che possono essere svolte dal personale volontario dei Vigili del Fuoco del 
distaccamento comunale, in attuazione dell’articolo 7 della Legge Regionale n. 20 del 20 
ottobre 2002;  

b) le modalità organizzative per l’erogazione dei contributi per il funzionamento e l’attività 
dei distaccamenti comunali, anche ai sensi dell’art.10 della Legge Regionale n.20 del 20 
ottobre 2002. 

2. Il presente Regolamento è stato concordato tra l’Amministrazione comunale ed il Consiglio 
del distaccamento, ai sensi dell’art. 7, comma 2, della L.R. 20/2002. 

 
 

ART. 2 
COMPITI DI INTERESSE COMUNALE DEI VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI  

DEL DISTACCAMENTO 

 
1. I Vigili del Fuoco volontari svolgono i seguenti compiti, ad integrazione dei compiti 

previsti dagli art. 2, 4, 5, e 6 della L.R. 20/2002: 

- compiti di monitoraggio preventivo del territorio, nei casi previsti dal Piano di 
Protezione Civile comunale o qualora l’Autorità comunale rilevi una situazione di 
pericolosità; 

- compiti di supporto nella gestione della viabilità comunale in caso di manifestazioni di 
interesse comunale e/o regionale o per altre particolari necessità, su incarico del 
Sindaco;  

- compiti di verifica del buon funzionamento degli idranti presenti sul territorio comunale; 

- compiti di supporto nella gestione dei servizi cimiteriali in caso di necessità, su incarico 
del Sindaco; 

 
 

 

ART. 3 
IMPEGNI DEL COMUNE 

 
1. Nei limiti delle proprie risorse finanziarie, l’Amministrazione comunale si impegna a 



sostenere il funzionamento del distaccamento comunale: 
a) attraverso l’erogazione di contributi finanziari, secondo le procedure di cui al 

regolamento comunale vigente sull’erogazione dei contributi e sussidi economici; 

b) attraverso l’acquisto diretto di attrezzature, generi di equipaggiamento, previa  
consultazione con la struttura regionale competente in materia di servizi antincendio.   

2. L’Amministrazione comunale prevede, inoltre, nel proprio Bilancio le risorse  trasferite 
dalla Regione finalizzate a sostenere le spese necessarie a garantire il funzionamento del 
distaccamento e lo svolgimento delle attività, ai sensi dell’art.10 della L.r. 20/2002, secondo 
le modalità di cui ai successivi commi. 

3. Il Comune, entro il 28 febbraio di ogni anno sulla base della spesa consolidata per l’anno 
precedente e comunque dopo l’approvazione del bilancio pluriennale di previsione, anticipa 
il trasferimento dei fondi necessari a coprire le spese inerenti la fornitura dei carburanti e la 
gestione ordinaria degli automezzi e delle attrezzature di soccorso di cui all’allegato A della 
deliberazione di Giunta regionale n.4931 del 22 dicembre 2003. A tal fine entro il 31 
gennaio di ogni anno, il locale distaccamento dei vigili del fuoco volontari deve presentare 
specifica nota di rendiconto spese con i giustificativi fiscali in possesso. 

4. Qualora l’anticipazione di cui al comma precedente sia stata insufficiente all’effettuazione 
delle spese relative alla manutenzione dei mezzi, il Comune integrerà a saldo la differenza. 
Nell’ipotesi contraria, il locale distaccamento verserà al Comune la differenza. 

5. Il Comune, entro 30 giorni dal ricevimento, provvederà a erogare al locale distaccamento 
dei vigili del fuoco volontari, il contributo forfetario regionale, di cui al punto 1 lett.a) 
fattore C di cui alla deliberazione di Giunta regionale n.4931 del 22 dicembre 2003. Tale 
contributo regionale è erogato al locale distaccamento per le esigenze dello stesso e senza 
obbligo di rendiconto al Comune.  

6. Qualora si intenda richiedere apposito finanziamento comunale ai sensi del comma 1 lett.a), 
il capodistaccamento dei vigili del fuoco volontari dovrà indicare nella documentazione 
richiesta dal regolamento comunale vigente per l’erogazione dei contributi e sussidi 
economici,  il contributo regionale di cui al comma 5, al fine di determinare la situazione di 
pareggio, avanzo o disavanzo economico della gestione del locale distaccamento. 

7. In caso di riscontro di avanzo economico della gestione delle spese del locale 
distaccamento non si procederà all’erogazione del contributo economico comunale sino a 
quando lo stesso avanzo economico non sia esaurito.  

8. In caso di inottemperanza agli obblighi di rendicontazione, non si procederà ad erogare 
alcun contributo economico e, nel caso di anticipazione di fondi, il gruppo volontario dei 
vigili del fuoco dovrà restituire i fondi ricevuti. 

 
 

ART. 4 
GRUPPI GIOVANILI ASPIRANTI VIGILI DEL FUOCO 

 
1. Il distaccamento promuove e organizza attività di promozione e di formazione al fine di 

favorire l’ingresso di gruppi giovanili aspiranti vigili del fuoco. 
 

 



ART. 5 
RIMBORSI PER ATTIVITA’ SVOLTE A FAVORE DEL COMUNE 

 
1. In relazione alla assunta qualifica di volontario per i componenti del locale distaccamento, il 

Comune non riconoscerà alcun rimborso per le attività svolte a suo esclusivo favore a carico 
dei componenti medesimi o dei loro datori di lavoro. 


